DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

DECRETO No. 7-&7. 07~ 0Osl/9
( 23 Feb oz )

Por medio del cual se nombra al Asesor de Control Interno del Hospital
Departamental San Rafael de Zarzal E.S.E.

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en uso de
sus atribuciones constitucionales y legales, en especial la Ley 1474 de 2011, y

CONSIDERANDO:

Que a partir de la entrada en vigencia de la Ley 1474 de 2011, en las entidades de
la Rama Ejecutiva del Orden Territorial la facultad nominadora para la designacion
de los Jefes de Oficina de Control Interno recae en la maxima autoridad
administrativa de la respectiva entidad territorial.

Que de conformidad con lo sefialado en el articulo 8° de la Ley 1474 de 2011, Ia
naturaleza juridica del empleo de Jefe de Oficina de Control Interno en el nivel
territorial es de libre nombramiento de periodo fijo de cuatro (4) afios contados a
partir de la mitad del respectivo periodo del Alcalde o Gobernador.

Que la mitad del periodo del actual Gobierno Departamental se cumpli6 el treinta
y uno (31) de diciembre de 2025, razon por la cual debe efectuarse el
nombramiento en periodo fijo por cuatro (4) afios de los Jefes de Oficina de Control
Interno o quien haga sus veces de la Administracién Central y las diferentes
Entidades Descentralizadas y Empresas Sociales del Estado (Eses)
departamentales, cuyo periodo es el comprendido entre los afios 2026-2029.

Que el articulo 15 del Decreto 648 de 2017 dispuso que la designacion del Jefe de
Control Interno debe hacerse teniendo en cuenta el principio de mérito, sin
perjuicio de la facultad discrecional de la que goza la maxima autoridad
administrativa del ente territorial.

Que el Dacreto 989 del 9 de julio de 2020, establecio las competencias y requisitos
especificos para el empleo de jefe de oficina, asesor, coordinador o auditor de
control interno o quien haga sus veces en las entidades de la rama ejecutiva del
orden nacional y territorial.

Que mediante Decreto No. 1.22-0510 del 18 de marzo de 2025, la sefiora
Gobernadora deleg6 en el Subdirector(a) de Gestion Humana del Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional, la verificacién del cumplimiento de los
requisitos ' exigidos para ocupar el empleo de Jefe de Control Interno del ﬁ
Departamento del Valle del Cauca — Administracién Central, sus Entidades
Desceniralizadas y Hospitales Departamentales, de conformidad con la Ley 1474

de 2011 y la evaluacion de competencias de los aspirantes a ese empleo de
acuerdo a lo consagrado en el articulo 15 del Decreto 648 de 2017, en
concordancia con las disposiciones del Decreto 989 de 2020.
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Que la persona designada en el presente decreto particip6é de la aplicacion del
principio del mérito, cumpliendo los requisitos para el empleo y obteniendo
calificacién aprobatoria en la evaluacion de competencias por lo que resulta idéneo
para ser designado como Asesor de Control Interno del Hospital Departamental
San Rafael de Zarzal E.S.E.

Que en mérito a lo anterior,
DECRETA:

ARTICULO 1°. Nombrar al doctor CARLOS MAURICIO LLANOS REYES,
identificado con la cédula de ciudadania No. 6.408.231, para desempefiar el empleo
de ASESOR DE CONTROL INTERNO, Cédigo 105, Grado 01, del HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN RAFAEL DE ZARZAL - E.S.E., por un periodo fijo de
cuatro (4) afos que termina el dia el 31 de diciembre de 2029.

ARTICULO 2°: El servidor publico designado deberd manifestar su aceptacion
dentro de los diez (10) dias siguientes a esta comunicacion y tomar posesién del
empleo en la Subdireccion de Gestion Humana del Departamento Administrativo
de Desarrollo Institucional de la Gobernacién del Valle del Cauca, previo lleno de
los requisitos exigidos para desempefiar el cargo.

ARTICULO 3°: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Dado en Santiago de Calialos ;7 2 F}é 20,24
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DILIAN FRANCISCA TORO TORR @3}
Gobernadora del Valle del Cauca
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